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STATO
PATRIMONIALE



attività Conto corrente ordinario utilizzato per
l'ordinaria amministrazione della categoria.
Qui confluiscono anche le Quote di Adesione
Contrattuale  

C/C ORDINARIO (€ 323.916,97)

CASSA

BANCHE

POSTA

C/C SERVIZIO

TITOLI

FILLEA LOMBARDIA

CREDITI IRAP

CREDITI DIVERSI

RATEI ATTIVI

PARTECIPAZIONI

1.2%

100%

39.9%

18.1%

35.3%

2.3%

3.7%

1.1%

11.5%

58.9%

Conto corrente postale dove vengono gestiti i
Buoni Fruttiferi Postali 

C/C POSTALE (€ 22.601,39)

Saldo del conto dove confluiscono i contributi
sindacali versati dalle Aziende e non ancora
canalizzati alle strutture superiori al
31.12.2021 perchè il riparto avviene il 5 di
ogni mese 

C/C SERVIZIO (€ 58.784,04)

Valore degli investimenti con Banca Intesa a
copertura del TFR e dei vari Fondi 

TITOLI E/O FONDI COMUNI (€ 114.405,55)

Saldo IRAP 2020 e acconti 2021

CREDITI IRAP (€ 11.901,01)



attività Crediti vantati nei confronti di Edilcassa per i
saldi delle Quote di Adesione Contrattuale
territoriali e nazionali

CREDITI DIVERSI (€ 3.526,57)

Contributi sindacali di competenza di Dicembre 2021
finiti nella ripartizione del 5.01.2022 e quota
aggiuntiva di canalizzazione di Dicembre 2021

RATEI ATTIVI (€ 37.287,81)

Costo delle agendine per il tesseramento 2022,
pagate a Dicembre 2021

COSTI ANTICIPATI ALTRI (€ 290,08)

Quota di partecipazione alla CDL Immobiliare

PARTECIPAZIONI (€ 190.803,39)

Valore dei telefoni fissi di proprietà della
FILLEA di Bergamo

MACCHINE e ATTREZZ. VARIE (€ 50,02)

Valore dei computer di proprietà della FILLEA
di Bergamo

MACCHINE ELETT.UFFICIO (€ 3.435,91)

MOBILI e ARREDI (€ 1.614,14)
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passività Debito nei confronti della Cgil Regionale per il
contributo Quote di Adesione Contrattuale, sul
saldo Edilcassa (Accordo Aprile 2018) 

DEBITI V/CGIL REGIONALE (€ 1.431,36)

DEBITI V/STRUTTURE

DEBITI V/PERSONALE

DEBITI X CANALIZZAZIONE

DEBITI V/FORNITORI

PERSONALE

FONDI DIVERSI

FONDI AMMORTAMENTO

6.6%

3.8%

19.7%

4%

25.9%

100%

1.5%

Debito nei confronti della Camera del Lavoro per
i contributi straordinari richiesti alla FILLEA

DEBITO V/CDLT BERGAMO (€ 17.370,63)

Debito nei confronti della Fillea Monza Brianza
per il saldo del contributo del progetto "SEMPRE
CGIL DENTRO IL NOMADISMO PROFESSIONALE". Il
progetto che coinvolge il funzionario GABRIELE
LONGONI è frutto della sinergia dei territori di
BG-MI e Monza BRIANZA con il sostegno della FILLEA
LOMBARDIA

DEBITI V/FILLEA BRIANZA (€ 1.870,86)

Costo dei giorni di ferie dell'apparato, maturato
nel corso del 2021  non ancora utilizzati a fine
anno 

FERIE DIPENDENTI (€ 9.617,54)

Contributi sindacali di competenza delle varie
strutture del 2021, ripartiti il 5.01.2022

DEBITI X CANALIZZAZIONE (€ 61.684,48)



passività
Debito nei confronti di fornitori vari per fatture
ricevute, in saldo nel corso del 2022

DEBITI V/FORNITORI (€ 1.460,53)

Debito nei confronti della Cdl Immobiliare e di
alcuni fornitori per fatture non ancora ricevute,
di competenza del 2021 e da saldare nel 2022

FATTURE DA RICEVERE (€ 11.157,67)

Debito nei confronti del fisco per l'IRPEF su
tredicesime e stipendi di Dicembre 2021

RITENUTE ERARIALI (€ 9.765,43)

Debito nei confronti dell'INPS per i contributi
relative a tredicesime e stipendi di Dicembre 2021

RITENUTE PREVIDENZIALI (€ 10.025,24)

Debito nei confronti dell'INPS per la contribuzione
aggiuntiva dei compagni in aspettativa sindacale

RITENUTE PREV.LI LEGGE 564 (€ 9.467,05)

Debito nei confronti del Fondo di Previdenza
Cooperativa per contribuzione IV trimestre 2021

PREVIDENZA COOPERATIVA (€ 8.335,97)
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passività
In gran parte è il debito nei confronti della
Camera del Lavoro  e della Cgil Regionale per il
contributo delle Quote di Adesione Contrattuale

DEBITI DIVERSI (€ 1.248,11)

Valore dell'IRAP relativo all'anno 2021

FONDO IRAP (€ 12.871,72)

Trattamento di fine rapporto maturato al 31.12.2021
dall'apparato, al netto degli acconti dati nel
corso degli anni

FONDO TFR (€ 29.415,48)

FONDO SPESE CONGRESSUALI (€ 36.679,12)

Nell'arco del 2021 il Fondo è stato movimentato per
€ 164,80

FONDO CORSI FORMAZIONE (€ 11.584,65)

La Segreteria della Fillea di Bergamo ha ritenuto
di incrementare il Fondo di € 72.000

FONDO RISCHI,SPESE FUTURE (€ 238.207,98)
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61.9%

PERSONALE
16%
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12.2%
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4.1%
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2.5%

FONDO ACQ.MACCHINE ELETT. (€ 5.000)



Fondo costituito nell'anno di massima emergenza
pandemica per la gestione dell'emergenza sanitaria

FONDO COVID (€ 7.204,65)

Sono entrate avute nel 2021 ma di competenza del
2022

RISCONTI PASSIVI (€ 55)

FONDO AMM. MACC. UFFICIO EL. (€ 2.901,06)

FONDO  AMM. MOBILI E ARREDI  (€ 1.614,14)

passività FONDO RINNOVAMENTO SOFTWARE (€15.000)

Per quanto riguarda gli ammortamenti, si sono applicate le
percentuali suggerite dalla CGIL Regionale e si sono adeguati i
Fondi:

FONDO AMM. MACC. APP. ATT. (€ 50,02)





CONTO ECONOMICO



€ 68.233,94
CONTRIBUTI SINDACALI

IMPIANTI FISSI

RICAVI

€ 130.036,94
CONTRIBUTI SINDACALI EDILI

€ 363.113,52
CONTRIBUTI DI ADESIONE

CONTRATTUALE TERRITORIALE
EDILI

Quota di contributi sindacali
pari all'1% che dal 2009
rimane alla struttura

territoriale

€ 3.187,00
QUOTE AGGIUNTIVE DI

CANALIZZAZIONE

€ 52.937,97
CONTRIBUTI DI ADESIONE

CONTRATTUALE NAZIONALE EDILI

Ristorni versati da Fillea
Regionale,legati ai contributi
di adesione contrattuale
incassati nel 2021

€ 7.286,15
CONTRIBUTI DA 

STRUTTURE PER RISTORNI

Contributo versato da
Edilcassa x il rappresentante
di bacino degli artigiani
edili, Massimo Raccuia

€ 11.077,23
CONTRIBUTI PER IL

RAPPRESENTANTE DI BACINO-FACL



€ 4.500
CONTRIBUTI DA FILLEA

LOMBARDIA

RICAVI

Incremento del valore dei
Fondi al 31.12.2021

€ 1.445,88
INTERESSI ATTIVI SU TITOLI

Rimborso spese dal CPTA e
dalla Cassa Edile per la
funzione di RLSTA e RLST
svolta da Luca Santini e

Khalid Souailim

€ 108.098,76
RECUPERO SPESE DA ENTI

Ricavi di competenza di
esercizi precedenti arrivati
nel corso dell'esercizio 2021

€ 7.440,40
SOPRAVVENIENZE ATTIVE

Contributo versato per i
risultati raggiunti in

edilizia nel 2021 e per il
progetto "SQUADRE MISTE"

previsti dal PROGETTO SIR 

Sottoscrizioni fatte dagli
iscritti alla Fillea Cgil di

Bergamo

€ 8.021
CONTRIBUTI DA ISCRITTI

Addebito al compagno che
utilizza auto aziendale

€ 481,67
RECUPERO SPESE PERSONALE PER

UTILIZZO AUTO 

Addebito ai compagnix
l'utilizzo dei telefoni e

della SIM dati per il Tablet

€ 976
RECUPERO SPESE PERSONALE



RICAVI
CONTRIBUTI SINDACALI

CONTRIBUTI DA STRUTTURE

CONTRIBUTI DA ISCRITTI

PROVENTI FINANZIARI

RECUPERO SPESE PERSONALE

RECUPERO SPESE

SOPPRAVVENIENZE PASSIVE

100%

3.7%

1.3%

0.2%

0.2%

17.5%

1.2%



RICAVI



€ 14.814,97
CONTRIBUTI A STRUTTURE 

 CGIL LOMBARDIA
Contributi versati a CGIL
Regionale Lombardia per le

quote di adesione contrattuale
territoriale

COSTI

Contributo versato alla FILLEA
Brianzola per il progetto del
compagno Gabriele Longoni,in
scadenza a 7/2022 e che verrà
prorogato fino a fine anno

€ 6.870,86
CONTRIBUTO PROGETTO 

BERGAMO-MILANO-MONZA BRIANZA

€ 566,68
SPESE PER PARTECIPAZIONE A

CONVEGNI, CONGRESSI E
MANIFESTAZIONI

€ 513,50
SPESE PER ORGANIZZAZIONE
CONVEGNI, CONGRESSI E

MANIFESTAZIONI€ 99.872,33
CONTRIBUTI A STRUTTURE 

 CGIL BERGAMO
Contributi versati a CGIL
Bergamo per le quote di
adesione contrattuale
territoriale e per il

contributo straordinario

Convenzione con
Federconsumatori, Sunia e Apu
per l'accesso gratuito al
servizio degli iscritti e

contributo a BFM

€ 3.137,20
CONTRIBUTO A ORGANISMI DIVERSI

Spese sostenute per le
riunioni del Direttivo e

dell'Assemblea Generale della
Fillea di Bergamo

€ 2.184,70
RIUNIONI ORGANISMI DIRIGENTI



€ 26.235,53
CARBURANTE

Rimborso spese benzina ai
compagni dell'apparato per il
presidio del territorio e

delle aziende

COSTI

Costi per la partecipazione
dei delegati a riunioni,

coordinamenti e trattative

€ 246,16
RIMBORSI SPESE A DELEGAZIONI

€ 1.158,23
ATTIVITÀ POLITICO
ORGANIZZATIVA

€ 1.790,51
AUTOSTRADA E PARCHEGGI
Costi sostenuti per

l'ordinaria attività sindacale Spese addebitate alla Fillea
di Bergamo dalla Cdl

Immobiliare per le sedi
esterne

€ 7.165,95
SPESE STRUTTURE DECENTRATE

Spese sostenute per la
campagna tesseramento degli
Edili e degli Impianti Fissi
(gadget e spedizioni varie)

€ 11.412,96
CAMPAGNA TESSERAMENTO E

PROSELITISMO

Costo del noleggio auto
aziendale del compagno Caruso

€ 8.080,89
LOCAZIONE AUTOMEZZI

Rimborso spese dei compagni
dell'apparato Fillea Cgil di
Bergamo per riunioni, incontri

e assemblee varie



€ 326.992,99
COMPETENZE PERSONALE

Esprime il valore delle
retribuzioni dell'apparato
della Fillea di Bergamo

COSTI

Costo della contribuzione
aggiuntiva versata all'Inps
per i compagni in aspettativa

sindacale

€ 9.467,05
CONTRIBUTI SOCIALI

DECRETO LEGISLATIVO 564/96

€ 1.125,36
FONDO SANITARIO INTEGRATIVO

SAN.ARTI

€ 24.453,09
ACCANTONAMENTO TFR

€ 50.427,93
CONTRIBUTI SOCIALI DIPENDENTI
Valore dei contributi sociali
dell'apparato assunto dalla
Fillea di Bergamo versati

all'Inps

€ 2.068,19
INAIL

Costo degli assegni famigliari
dell'apparato della Fillea di
Bergamo, tutto a carico della
struttura. Da Marzo 2022 con
la partenza dell'Assegno Unico
questo costo non ci sarà più 

€ 2.468,16
ASSEGNI FAMIGLIARI

€ 4.760,05
ACCANTONAMENTO AL FONDO DI
PREVIDENZA COMPLEMENTARE

COOPERATIVA



€ 14.093,23
PASTI

Costo dei pasti dell'apparato
della Fillea di Bergamo. Chi

ha sede operativa sul
territorio, ticket di € 8, chi
ha sede a Bergamo e usufruisce
della mensa il costo è di € 7

COSTI

Spese addebitate dalla CDL
Immobiliare per luce, acqua,

spese di pulizia,
riscaldamento, etc..

€ 36.950,22
SPESE CONDOMINIALI

€ 3.763,01
SPESE POSTALI

€ 901
VISITE MEDICHE

Costo delle visite mediche per
l'apparato Fillea, comprensivo
di vaccinazione antitetanica

per la particolarità
lavorativa della categoria

€ 2.694,14
SPESE TELEFONICHE

Spese per l'utiizzo dei
telefoni fissi e dei cellulari

aziendali in dotazione
all'apparato

€ 84,58
STAMPATI E CANCELLERIA

€ 174,22
INSERZIONE PAGINE TELEFONICHE

Spese postali dovute per la
maggior parte alle spedizioni
mensili degli edili(che da
metà 2021 non si fanno più)e

delle tessere

€ 71
GIORNALI, RIVISTE E LIBRI
Acquisto del PUNTO LAVORO



€ 3.075,15
SPESE DI RAPPRESENTANZA

Costo del contributo dato alla
famiglia del compagno Roberto

Caruso, già Segretario
Generale Fillea di Sondrio e
RLST, scomparso precocemente

COSTI

Spese addebitate dalla CDL
Immobiliare per la gestione
dei sistemi informatici

€ 6.719,10
GESTIONE INFORMATICA

€ 4.013,60
UTILIZZO ATTREZZATURE

Spese addebitate dalla CDL
Immobiliare per l'utilizzo

delle attrezzature (stampanti)

€ 12.871,72
IRAP

€ 133,71
AMMORTAMENTO MACCHINE
UFFICIO ELETTRONICHE

€ 199,71
IMPOSTE E TASSE - ALTRE

Imposte di bollo addebitate
sui conti correnti bancari e

postali

Gli ammortamenti sono stati
effettuati seguedo le
indicazioni della CGIL

Regionale:

€ 72.000
ACCANTONAMENTO FONDO RISCHI

E SPESE FUTURE

La Segreteria della Fillea di
Bergamo ha ritenuto opportuno

effettuare i seguenti
accantonamenti:



€ 506,86
COMMISSIONI, SPESE 

ED ALTRI ONERI
Spese e commissioni addebitate
da Banca e Posta sui nostri

conti correnti

COSTI

€ 536,48
SOPRAVVENIENZE PASSIVE
Costi di competenza di

esercizi precedenti arrivati
nel corso del 2021

€ 1.985,44
UTILE D'ESERCIZIO

CONTRIBUTO A STRUTTURE

CONTRIBUTO ORGANISMI DIVERSI

ATTIVITA' POLITICA ORG.

CAMPAGNA TESSERAMENTO

PERSONALE

SPESE GENERALI

IMPOSTE E TASSE

ACCANTONAMENTI

ONERI STRAORDINARI

27.9%

0.7%

11%

2.6%

100%

13.2%

3%

16.5%

2.5%



COSTI



CONFRONTO
COSTI/RICAVI

2020-2021
Con questo grafico si vuole

fotografare la composizione del
bilancio della Fillea di Bergamo, dove
appare chiaro quali sono le voci che
realizzano e consentono l'attività

sindacale: 
I CONTRIBUTI SINDACALI e il PERSONALE

Per far vivere il sindacato sul
territorio, consentire la massima
partecipazione dei lavoratori e

garantire i diritti degli stessi,
servono le persone (relazioni) e le
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PIANO DI RIPARTO
CONTRIBUTI

CONTRIBUTI LORDI CONSUNTIVO 2021 PREVENTIVO 2022PREVENTIVO 2021

ISCRITTI E ADDETTI:

1)  aziende/if                             iscritti 2021 con delega            632
2) cassa edile                           iscritti 2021 con delega         2.169
3) edilcassa                               iscritti 2021 con delega         1.533
4) apparato, dirette, naspi   iscritti 2021 con delega            639
                                                                                     TOTALE         4.973  

1) AZIENDE IF/INPS
(QUOTE DELEGA)

2) CASSA EDILE 
(QUOTE DELEGA)

3) EDILCASSA
(QUOTE DELEGA)

TOTALE

€ 127.000

€ 70.000

€ 65.000

€ 262.000

€ 135.791,52

€ 98.759,65

€ 110.202,17

€ 344.753,34

€ 139.850

€ 86.000

€ 75.000

€ 300.850

TESSERE ACQUISTATE 
DA CGIL

5.000 4.973 5.000



PIANO DI RIPARTO
CONTRIBUTI

RIPARTIZIONI CONSUNTIVO 2021 PREVENTIVO 2022PREVENTIVO 2021

1) FILLEABERGAMO

2) FILLEA BERGAMO
     QUOTA AGGIUNTIVA

3) CDLT

4) FILLEA REGIONALE

€ 146.063,14

€     2.347,15

€   48.398,23

€   14.716,63

€ 198.270,88

€    3.187,00

€   65.713,38

€   19.982,65

€ 170.199,05

€     2.735,00

€    56.395,70

€   17.148,45

5) FILLEA NAZIONALE €   15.256,48 €  19.456,05 €   17.777,50

6) CGIL REGIONALE €     7.933,37 €  10.770,85 €     9.244,30

7) RECUPERO TESSERE €   26.850,00 €  26.850,00 €   26.850,00

8) IMPOSTE E TASSE €        435,00 €       417,56 €        500,00

                         TOTALE €     262.000 € 344.702,37 €      300.850



QUOTE DI ADESIONE
CONTRATTUALE
TERRITORIALE

QACT CONSUNTIVO 2021

1) CASSA EDILE

2) EDILCASSA

TOTALE

€ 180.046,43

€  182.707,09

€  363.113,52

1) FILLEA BERGAMO €   257.955,84

2) CDLT €     90.342,65

6) CGIL REGIONALE €    14.815,03

TOTALE €   363.113,52

RIPARTIZIONI CONSUNTIVO 2021

ADDETTI
CASSA EDILE                 addetti 2021 con QACT     9.247
EDILCASSA                     addetti 2021 con QACT     6.571





Grazie per
l'attenzione

Il Bilancio è stato redatto dalla
compagna  Rossana Valenti dell'Ufficio
Amministrazione della Camera del
Lavoro


